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जल भूतल परिवहन मंत्रालय 

( पत्तन पक्ष ) 
अभिसूचना 


नई दिल्ली, 5 जून, 1997 


सा . का . नि . 312( अ ). - केन्द्र सरकार, महा पत्तन न्यास अधिनियम 1963 ( 1963 का 38 ) की धारा 132 की उप धारा ( 1 ) के साथ पठित 
धारा, 124 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, इस अधिसूचना के साथ संलग्न अनुसूची में वर्णित, तूत्तुक्कुडि पत्तनन्यास कर्मचारी 
( भर्ती, वरिष्ठता एवं पदोन्नति ) संशोधन विनियम , 1997 , का अनुमोदन करती है । 

2. उक्त विनियम, सरकारी राजपत्र में इस अधिसूचना के प्रकाशन होने की तारीख से लागू होंगे । 


अनुसूची 

सूत्तुक्कुद्धि पत्तन 
तूतुक्कुडि पत्तम न्यास कर्मचारी ( भर्ती, वरिष्ठता एवं पदोन्नति ) संशोधन विनियम, 1997 
महा पत्तन न्यास अधिनियम , 1963 ( 1963 का 38 ) की धारा 28 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, धारा 124 के अधीन, तत्तुक्कडि 
पत्तन न्यास का न्यासी बोर्ड, तत्तुक्कुडि पत्तन न्यास कर्मचारी ( भर्ती, वरिष्ठता एवं पदोन्नति ) विनियम 1979 को आगे संशोधन करने हेतु निम्नलिखित 
विनियम बनाते हैं अर्थात् : 


( 1 ) ये विनियम, तूत्तुक्कुद्धि पत्तन न्यास कर्मचारी ( भर्ती, वरिष्ठता एवं पदोन्नति ) विनियम, 1997, कहे जायेंगे । 
( 2 ) तूत्तुक्कुडि पत्तन न्यास कर्मचारी ( भर्ती, वरिष्ठता एवं पदोन्नति ) विनियम , 1979 की अनुसूची में : 

( i) एम . ओ. टी . इंजीनियर श्रेणी 1 के पद से संबंधित क्र . सं . 12 ( क ), निकाल दिया जाएगा । 
( ii ) क्र . सं. 12 में विद्यमान प्रविष्टि के लिए निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जायेगी : 
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क्रम सं . 


पद का नाम 


वेतनमान 


वर्गीकरण 


पदों की 
संख्या 


सीधी भर्ती के लिए 
निम्न एवं उच्च आयु 
सीमा 


सीधी भर्ती के लिए शैक्षिक 
अर्हताएं और अन्य अर्हताएं 


( 1 ) 


(2) _ (3) _ (4) 


( 2 ) 


( 3 ) 


( 4 ) 


( 5 ) 


( 6 ) 


( 7 ) 


12 . 


श्रेणी 1 


45 वर्ष 


समुद्री 
इंजीनियर 


( स्थायी) 


रु . 5400 - 225- 
6300 - 250 
9300 


अनिवार्य : 
( 1 ) फस्ट क्लास इंजीनियर के रूप 

में परिवहन मंत्रालय द्वारा 
जारी किया गया सक्षमता 
प्रमाण- पत्र ( स्टीम और 
डीजल दोनों के लिए 

पृष्ठांकित ) 
( 2 ) तटवर्ती या तट से दूर स्थित 

प्लावी यानों की मरम्मत 
और अनुरक्षण में अनुभव । 


परिवीक्षा की निर्धारित 
अवधि 


क्या सीधी भर्ती के लिए निर्धारित भर्ती की पद्धति , पदोन्नति , क्या पद चयन 
आयु, शिक्षा और अन्य अर्हताएं , स्थानांतरण, प्रतिनियुक्ति या सीधी है या गैर - चयन 
पदोन्नति और अन्य विभागों में भर्ती में और भर्ती की विभिन्न ( केवल पदोन्नति 
समकक्ष पद धारण करने वाले पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली के लिए ) 
व्यक्तियों और प्रतिनियुक्ति पर रिक्ति /रिक्तियों का अन्य प्रतिशत 
कार्य कर रहे व्यक्तियों के मामले 
में लागू होगी 


पदोन्नति या स्थानांतरण के 
मामले में संवर्ग जितने 
पदोन्नति या स्थानातरण 
किया जाएगा 


( 9 ) 


( 10 ) 


( 12 ) 


( 8 ) 
आयु : नहीं 
अर्हता : हां 


लागू नहीं 


सीधी भर्ती द्वारा जिसके न हो 
सकने पर प्रतिनियुक्ति पर 
स्थानांतरण या पुनर्नियोजन 


( 11) 
भूतपूर्व सैनिक के लिए प्रति - दो वर्ष 
नियुक्ति पर स्थानांतरण या पुन 
नियोजन : 
सशस्त्र सेना के सैनिकों के मामलों पर 
जो सेवा निवृत्त होने वाले हैं या एक 
वर्ष की अवधि के अंदर. रिजर्ष को 
स्थानांतरित होने वाले हैं और जिन्हें 
अपेक्षित अनुभव और निर्धारित अर्ह 
ताएं है, विचार किया जा सकता है । 
इस तरह के व्यक्तियों के मामले में , 
प्रतिनियुक्ति की शर्ते, सशस्त्र सेना की 
सेवा से भार मुक्त होने के उस समय तक 
लागू होगी, तत्पश्चात उनकी सेवा पुन 
नियोजन के अधीन जारी रहेगी । अगर, 
ययन पद्धति समाप्त होने के उस समय के 
अंदर, सशस्त्र सेना के सैनिक की सेवा 
निवृत्ति हो गयी हो या चयन के समय में 
रिजर्व को स्थानांतरित किये गये हों , तो , वे 
पुनर्नियोजन के आधार पर नियुक्ति किये 
जायेंगे, बशर्ते कि उनका चयन हो गया हो । 


[ फा . सं. पी आर- 12012/ 10/96पी.ई - 1 ] 
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भारत का राजपत्र : असाधारण 


के. वी . राव , संयुक्त सचिव 
पाद टिप्पणी : 

तत्तुक्कुद्धि पत्तन न्यास कर्मचारी ( भर्ती, वरिष्ठता एवं पदोन्नति ) विनियम 1979, भारत के राजपत्र, असाधारण के सा . का. नि . सं. 234 ( अ ), 
दिनांक 16 - 3 - 79 में प्रकाशित किये गये थे और निम्न दिए गए अनुसार बाद में संशोधित किए गए थे : 


( 1 ) सा . का. नि . सं. 549 ( अ ), दिनांक 30 - 7 - 84 


( 2 ) सा . का . नि . सं. 808 ( अ ), दिनांक 21 - 9 - 87 


( 3 ) सा. का . नि . सं. 848( अ ), दिनांक 20 - 9 - 89 

का. नि . सं. 1062 ( अ ), दिनांक 22 - 2 - 89 
( 5 ) सा . का . नि . सं. 486 ( अ ), दिनांक 11 -5- 92 
( 6 ) सा . का . नि . सं. 648 ( अ ) , दिनांक 29 - 6 - 92 


( 7 ) सा . का . नि . सं. 60 ( अ ), दिनांक 10 - 2 - 93 


( 8 ) सा . का . नि . सं . 346 ( अ ) , दिनांक 30 - 3 - 93 


उ .( 9 ) सा . का . नि . से. 818 ( अ ) , दिनांक 17 - 11- 94 


( 10 ) सा . का . नि . सं. 843( अ ), दिनांक 2 - 12 - 94 
( 17 ) सा . का . नि . सं. 422 ( अ ) , दिनांक 26 - 5 - 95 
( 12 ) सा . का . नि . सं. 157 ( अ ), दिनांक 19 - 3 - 97 


( 13 ) सा . का . नि . सं. 163 ( अ ), दिनांक 19 - 3 - 97 


MINISTRY OF SURFACE TRANSPORT 


( Ports Wing) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 5th June , 1997 
G.S. R. 312 ( E). -~-In exercise of the powers conferred by sub- section (i) of Section 124 read with Sub -Section (1 ) of 
Section 132 ofthe Major Port Trusts Act, 1963, ( 38 of 1963), the Central Government hereby approves the Tuticorin Port Trust 
Employees ( Recruitment, Seniority and Promotion) Amendment Regulations, 1997, as set out in the Schedule, annexed to this 
Notification. 


2 . The said Regulations shall come into effect from the date of publication of this Notification in the Official Gazette . 


SCHEDULE 

TUTICORIN PORT TRUST 
TUTICORIN PORT TRUST EMPLOYEES (RECRUITMENT, SENIORITY AND PROMOTION ) AMEND 

MENT REGULATIONS, 1997 
In exercise of the powers conferred by Section 28 of the Major Port Trusts Act, 1963, (38 of 1963 ), the Board of 
Trustees of the Tuticorin Port hereby makes the following Regulations further to amend the Tuticorin Port Trust Employees 
( Recruitment , Seniority and Promotion ) Regulations, 1979, under Section 124, ibid, namely : -- 

(1 ) These Regulations may be called the Tuticorin Port Trust Employees ( Recruitment, Seniority and Promotion ) 

Amendment Regulations, 1997 . 
( 2 ) In the Schedule to the Tuticorin Port Trust Employees ( Recruitment, Seniority and Promotion) Regulations, 

1979 : - - 


(i) Sl. No. 12 (a ) relating to the post of M . O . T . Engineer I Class shall be deleted . 
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Sl. No. 


( 1) 


( ii ) For the existing entries at Sl. No . 12 , the following entries shall be substituted : 
Name of the Number of Scale of Pay Classification Age Limits Educational Qualification 
Post Posts 

Lower and and other Qualifications 
Upper for 

required for Dicroct 

direct recruits Recruits 
(2) (3) (4) (5) 
(6 ) 
Marine 5 Rs. 5400-225 - Class I 45 years 

Essential : 
Enginoor (Permanent) 6300 -250- 9300 

(i) Certificate of Competency 

issued by the Ministry of 
Transport as First Class 
Engineer ( endorsed for 

both steam and diesel) 
( ii) Experience in the 

maintonance of and repairs 
to floating crafts both 
afloat and ashore . 


In case of Promotion or 
Transfer Cadres from which 
Promotion or Transfer shall 
be made 


prescribed 
period of 
Probation 


Whothor Age and Method of Recruitment Whether Post 
Educational and other Whether by Promotion , is a Selection 
Qualifications pres. Transfer, Deputation Post or Non 
cribed for Direct o r Direct Recruitment Selection Post 
Recruits will apply and percentage of ( For promotion 
in the case of promotees Vacancies to be filled only ) 
and persons holding by Different Methods 
analagous posts in of Recruitment 
another Department 
and Deputationists 


( 8 ) 


(9 ) 


( 10 ) 


(11) 


( 12 ) 


Two years 


Age : No. 
Qualification : Yes 


Not 
applicable 


By direct recruitment 
failing which by 
transfer on deputation 
or re-employment 


Transfer on deputation or re - emp - 
loyment : 
For Ex- Serviceman : 


The Armed Forces Personnel due to 
retire or who are to be transferred to 
reserve within a period of one year 
and having requisite experience and 
qualifications prescribed shall also be 
considered . Such persons would be 
given deputation termsupto the date 
of which they are due for release 
from the Armed Forces there -after 
theymay be continued on re-employ 
ment. In case , by the time the selec 
tion process is finalised the Amed 
Forces Personnal retire or are trans 
ferred to reserve, they may be ap 
pointed on re -employment basis , if 
selected . 


[F . No . 12012 / 10 /96 - PĘ I] 

K . V . RAO , Jt . Secy . 


[ YT 11 - 03( ) ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


WHRY 


Fote Note :- ( 1). The Tuticorin Port Trust Employees (Recruitment, Seniority and Promotion ) Regulations, 1979 , were 

publishod vide GSR 234 (E ) of the Gaxetto of India , Extraordinary , dated the 16th March , 1979 , and 

subsequently amendod vido : 
(i) GSR 549 (E ), datod the 30th July , 1984 . 
(ii ) GSR 808 (E ), dated the 21st September, 1987. 
( ili) GSR 848 (E ), dated the 20th September , 1989 . 
( iv ) GSR 1062 (E ), dated the 22nd December, 1989. 

(v ) GSR 486 (E ), dated the 11th May, 1992 . 
(vi) GSR 648 (E ), dated the 29th June, 1992 . 
(vil) GSR 60 (E ), dated the 10th February, 1993 . 
(viii ) GSR 346 (E ), dated the 30th March , 1993 . 
( ix ) GSR 818 (E ), dated the 17th November, 1994 . 
(x ) GSR 834 (E ), dated the 2nd December, 1994 . 
( xi) GSR 422 (E ), dated the 26th May, 1995. 
(xit) GSR 157 (E ), dated the 19th March, 1997 . 
( xili ) GSR 163 (E ), dated the 19th March, 1997 . 
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